Informacja nt. zgtoszenia przez pracodawce rozwigzania umowy o prace z mtodocianym
pracownikiem w celu przygotowania zawodowego

Podstawa prawna:
1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 900).

Wymagane dokumenty:
1. Zgtoszenie przez pracodawce zawarcia umowy z mtodocianym pracownikiem (wg
zatgczonego wzoru).

Miejsce sktadania zgtoszenia:

Zgtoszenie nalezy przestaé poczta na adres:

Urzad Miejski w Mszczonowie

Plac Pitsudskiego 1

96-320 Mszczonow

lub ztozy¢ osobiscie w biurze podawczym Urzedu Miejskiego w Mszczonowie

Uwagi:

Pracodawca, ktéry z réznych przyczyn rozwigzat umowe z mtodocianym pracownikiem w
celu przygotowania zawodowego, zobowigzany jest w terminie 14 dni od dnia zaistnienia
faktu zawiadomi¢ wéjta (burmistrza, prezydenta miasta) wtasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania mtodocianego pracownika.

Obowigzek informacyjny

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i

w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE.L. z

2016 r. Nr 119, s.1 ze zm.) - dalej: ,RODO” informuje, ze:

1. Administratorem Panstwa danych jest Gmina Mszczondw reprezentowana przez Burmistrza
Mszczonowa (adres: Plac Pitsudskiego 1, 96-320 Mszczondw, Tel. 46 858 28 40).

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mogg sie Panstwo kontaktowacd
we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem
adresu email: inspektor@cbi24.pl lub pisemnie na adres Administratora.

3. Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu przyznania dofinansowania kosztéw
ksztatcenia mtodocianego pracownika (wydanie zaswiadczenia o pomocy de minimis).

4. Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie:

— art.6ust. 1lit. bic RODO,

— Ustawy z dnia z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe oraz

na podstawie udzielonej zgody (art. 6 ust. 1 lit. A RODO) w przypadku danych podanych
dobrowolnie.

5. Panistwa dane osobowe bedg przetwarzane przez okres 10 petnych lat kalendarzowych, liczac od
1 stycznia roku nastepnego po roku, w ktédrym nastgpito zakonczenie sprawy (11 lat) na
podstawie Zarzadzenia Dyrektora Centrum Ustug Wspdlnych w Mszczonowie oraz
Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwéw zaktadowych.

6. Panstwa dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym nie bedg podlegac
profilowaniu.

7. Panistwa dane osobowe nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy
(obejmujacy Unie Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandie).
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8.

10.

W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystugujg Panstwu nastepujgce

prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem,

e) prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa), w sytuacji, gdy uznaja Panstwo, ze przetwarzanie danych osobowych narusza
przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO);

Podanie przez Panstwa zawartych we wniosku danych jest obowigzkowe. Nieprzekazanie danych

skutkowac bedzie brakiem realizacji celu, o ktérym mowa w pkt 3.

Panstwa dane osobowe przekazywane bedg do Centrum Ustug Wspdlnych w Mszczonowie -

jednostki organizacyjnej gminy odpowiadajacej za realizacje zadania, w tym réwniez za obstuge

finansowo-ksiegowg zadania a takze podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie
przepisdw prawa.
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